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Worin bin ich gut? — Meine Fahigkeiten

1. Charakterstarken und Personlichkeit

In der folgenden Liste finden Sie eine Vielzahl von Charaktereigenschaften, welche
Menschen einzigartig und unverwechselbar machen. Die Identifikation dieser Eigenschaften
kann helfen herauszufinden, in welcher Unternehmenskultur und in welcher Art von Team
Sie gerne arbeiten mdchten. Je grosser die Ubereinstimmung zwischen lhnen und dem
Umfeld, umso wohler werden Sie sich flihlen — und umso erfolgreicher werden Sie sein!

In der Liste kdnnen Sie in der Spalte «Selbstbild» die Eigenschaften markieren, welche Sie
kaum zeigen (1) resp. die besonders stark hervortreten (4). Geben Sie dann die Liste ein
oder zwei anderen Personen, welche Sie gut kennen, und bitten Sie diese, die Spalte
«Fremdbild» auszufullen.

Charaktereigenschaft Selbstbild Fremdbild 1 Fremdbild 2

ambitioniert
Anfuhrerin*in
anpassungsfahig
aufopferungsvoll
aufrichtig
ausgeglichen
authentisch
begeisterungsfahig
belesen
bescheiden
diplomatisch
durchsetzungsfahig
ehrlich
einfallsreich
einfuhlsam
emotional
empfindsam
enthusiastisch
erfinderisch

Erfolgstyp

ergebnisorientiert
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Charaktereigenschaft Selbstbild Fremdbild 1 Fremdbild 2

feurig

fleissig
flexibel
fokussiert
freundlich
frohlich
geduldig
geschickt
grosszigig
gute*r Zuhdrer*in
hilfsbereit
humorvoll
idealistisch
initiativ
interessiert
kommunikativ
konkurrenzbetont
konsequent
kontaktfreudig
kooperativ
locker

logisch
mitfihlend
mutig
nachdenklich
neugierig
offen
organisiert
originell
politisch
positiv

praktisch veranlagt
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Charaktereigenschaft Selbstbild Fremdbild 1 Fremdbild 2

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4
proaktiv

produktiv
professionell
qgualitadtsbewusst
rebellisch
racksichtsvoll
sachkundig
scharfsinnig
Schlichter*in
schnell
selbststandig
sensibel

sinnlich

sozial

spitzfindig
sportlich

stabil

stark

tatkraftig
umgéanglich
unabhangig
unternehmerisch
unternehmungslustig
verantwortungsvoll
vergebend
vermittelnd
verninftig
verstandnisvoll
vertrauenswirdig

wahlerisch

warmherzig
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Im Folgenden kdnnen Sie nur lhre eigene Einschatzung mit den beiden Fremdbildern
vergleichen. In welchen Starken gibt es Ubereinstimmungen (bestatigte Starken)? Wo haben
Sie Starken, die Ihnen nicht bewusst sind (blinde Flecken)? Und wo glauben Sie Starken zu
haben, welche von anderen nicht wahrgenommen werden (verborgene Starken)?

Charaktereigenschaften ‘

Bestatigte Starken Verborgene Starken Blinde Flecken



