n\ Fachhoohschule Nordwestschweiz next «.
Willkommen zum Webinar

«Stellenmarkt — So finde ich
meine geeignete Stellensuch-
Strategie.»

Start 12:15 Uhr
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Uber mich - Kathrin Schiirch

Meine Erfahrungen

» Karriere- und Laufbahnberatung fir Studierende HSW FHNW
» Assistenz Studiengangleitung BSc in Wirtschaftsinformatik

» Mehrjahrige Erfahrungen in anderen Beratungssfunktionen
>

Uber 10 Jahre Erfahrung in diversen Fach- und Flihrungspositionen im
Bankenumfeld

» BSc in Betriebsokonomie FH / MAS in Berufs-, Studien- und Laufbahnberatung

Mein Kontakt:

kathrin.schuerch@fhnw.ch oder

next-career.ch - Anmeldung



mailto:kathrin.schuerch@fhnw.ch
https://next-career.ch/de/fuer-studierende/entwicklungsplanung-coaching/
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Ausgangslage: Arbeitsmarkt heute

next o«
SERVICES

Merkmale

 Unubersichtlichkeit

* Viele Optionen

 Qual der Wahl

Frage:

« Wiegehe ich am besten

vor?
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Hintergrinde zum Arbeitsmarkt

» Wirdimmer vielen Ebenen dynamischer
» Unterscheidung zwischen offenem und verdecktem Arbeitsmarkt

> Uberwiegende Mehrheit der Stellen wird nicht mehr via klassische Medien ausgeschrieben

» Rekrutierung findet oft im verdeckten Arbeitsmarkt statt:
* Internes Anwerben von Mitarbeitenden auf andere Positionen
« Empfehlungeninnerhalb von beruflichen und privaten Netzwerken
« Einsatz von intelligenter Software wie zum Beispiel fir Active Sourcing
« Spontanbewerbungen

W eitere Informationen unter be-werbung.ch - Hintergrunde zur Stellensuche / berufsberatung.ch —
Stellenmarkt



https://be-werbung.ch/bewerbung/umsetzung/stellensuche-%E2%80%93-hintergruende.html
https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/8921?lang=de
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Bendtigte Kompetenzen bei der Stellensuche ‘

» Kenntnis Uber sich selbst und Bereitschatft, sich im Stellensuch-Prozess weiter
kennenzulernen und weiterzuentwickeln (Werte, Interessen, Ressourcen, Bedurfnisse — auch
In Bezug auf die Stellensuch-Strategie).

» Projektmanagement-Skills - Karriereeinstieg und Stellensuche als Projekt organisieren.
» Eigeninitiative - Proaktiv sein, Chancen erkennen und nutzen.

» Mut und Zuversicht - auf Berufs- und Fachpersonen zuzugehen, Firmen proaktiv zu
kontaktieren und an sich glauben.

» Flexibilitat - z.B. mitraschem Reagieren auf neue Stelleninserate.

» Geduld - vielleicht klappt es nicht sofort mit der ersten Bewerbung und vielleicht ist der erste
Job nicht gleich der Traumjob.
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Deine Schritte ‘
Sich tber den Arbeitsmarktinformieren
Mogliche Kanale zur Stellensuche definieren

Netzwerk und interessante Berufs- und Fachpersonen definieren

0 b

Loslegen
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Deine Schritte — 1. Sich Uber den Arbeitsmarkt informieren ‘

Arbeitsmarkt Tatigkeitsfelder

Quelle: Career Guide, Next Career Services, HSW FHNW

» Wieist der Arbeitsmarkt aufgebaut und welche Branchen interessieren mich?

» Welche Unterschiede gibt es bei den Unternenmen und welche Eigenschaften sind mir
wichtig bei der Stellensuche?

» Welche Tatigkeitsfelder finden sich und welche davon sprechen mich personlich an?

» Wiesind die Branchen bezlglich Anzahl Beschaftigte, Anzahl offener Stellen und
Arbeitslosenquote aufgestellt und wie entwickelt sie sich?
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Deine Schritte — 1. Sich Uber den Arbeitsmarkt informieren

Branchen

Automobil, Automotive
Bank, Finanzinstitut
Baugewerbe

Bekleidung, Textil

Chemie, Pharma

Detail-, Grosshandel
Dienstleistungen allgemein
Elektro-, Medizinaltechnik
Energie-, Wasserwirtschaft
Gesundheitswesen
Hardware, Telekommunikation
Immobilien

Informatik

Konsumguter

Lebensmittel

Luxusguter

Maschinen-, Anlagenbau
Medien, Journalismus

NGO und NPO

Offentliche Verwaltung, Verbande
Personalberatung
Rechtsberatung
Rohstoffindustrie

Tourismus, Reisen, Freizeit
Transport, Logistik
Unternehmensberatung
Versicherung
Wirtschaftsprufung, Treuhand

next

CAREER
SERVICES
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Deine Schritte — 1. Sich Uber den Arbeitsmarkt informieren

Tatigkeitsfelder

Administration und Verwaltung
Beratung, Planung und Strategie
Buchhaltung und Controlling
Compliance, Recht, Corporate Affairs
Design, Medien und Gestaltung
Einkauf und Beschaffung
Engineering

Fertigung und Inbetriebnahme
Forschung und Entwicklung

Immobilienwesen, Infrastruktur und
Liegenschaften

Informatik und Software
Kundendienst

Logistik und Transport
Management

Marketing und Kommunikation
Personalwesen, Aushildung
Projektmanagement
Prozessmanagement

Qualitatssicherung
Verkauf und Vertrieb

next

CAREER
SERVICES

10
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Deine Schritte — 1. Sich Uber den Arbeitsmarkt informieren ‘

Arbeitsmarktinfos nach Berufund Branche: -
laufbahn.berufsberatung.ch - Kanale

laufbahn.berufsberatung.ch - Arbeitsmarkt

arbeitsmarktinfo.ch

Stellenmarkt
berufsberatung.ch

Den Arbeitsmarkt erkunden
berufsberatung.ch - Merkblatt

Organisationen der Arbeitswelt
berufsbildungplus.ch - Branchenverbande

Firmenverzeichnisse
swissfirms.ch

kompass.ch
kununu.com - Arbeitgeber-Bewertungen

Weitere Online-Medien wie Verbandsnewsletter, Xing oder LinkedIn "


https://laufbahn.berufsberatung.ch/aktivitaeten/sich-informieren/arbeit-beschaeftigung
https://laufbahn.berufsberatung.ch/informationsquellen/arbeit-beschaeftigung/arbeitsmarkt
https://www.arbeitsmarktinfo.ch/
https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/8921?lang=de
https://www.berufsberatung.ch/web_file/get?id=4418
https://www.berufsbildungplus.ch/berufsbildungplus/fachportal/verbundpartner/organisationen-der-arbeitswelt/adressen-organisationen-der-arbeitswelt.html
https://www.swissfirms.ch/de/
https://ch.kompass.com/
https://www.kununu.com/

Fachhochschule Nordwestschweiz t CAREER
n w Hochschule fir Wirtschaft nex SERVICES

Deine Schritte — 2. Mégliche Kanéale zur Stellensuche definieren ‘

» Personliches Netzwerk -
Social Media Profile wie Linkedin oder Xing (auch wegen Personaler, die Active Sourcing betreiben)
Spontanbewerbung

Stellenborsen / Jobportale - Suchabos einrichten, CV nur auf seriosen Portalen Dossier hinterlegen

YV VWV V V

Karriere-Messen und Karriere-Talks von Firmen (siehe Angebot next-career.ch - Veranstaltungen,
together.ch, talendo.ch)

Firmenwebseiten
Branchenwebseiten

Personaldienstleister/ Headhunter = Auch hier Seriositat prifen

vV V VYV V

Regionale Arbeitsvermittiung RAV

W eitere Informationen unter be-werbung.ch - Stellensuchstrategie / Merkblatt Arbeitsmarkt erkunden

12


https://next-career.ch/de/veranstaltungen/
https://together.ch/
https://talendo.ch/de
https://be-werbung.ch/bewerbung/umsetzung/strategie-stellensuche.html
https://laufbahn.berufsberatung.ch/aktivitaeten/sich-informieren/arbeit-beschaeftigung
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Deine Schritte — 3. Netzwerk und interessante Berufs- und Fachpersonen definieren -

» Profitiere von Erfahrungen und Einschatzungen in deinem Bekannten- und Freundeskreis. So erhaltst
du wichtige und persdnliche Informationen, die du im Internet nicht finden. - auch Dozierende kdnnen
eine gute Quelle sein.

» Nutze dazu auch Netzwerke wie Xing oder LinkedIn.
» Scheue dich nicht, direkt bei Unternehmen nachzufragen.
» Erkundige dich nach Arbeitsbedingungen und Entwicklungsmaoglichkeiten.

» Wenndu bereits einen Wunscharbeitgeber gefunden hast, dann wende dich an dessen
Personalabteilung. Frage nach Anstellungsmaoglichkeiten, offenen Stellen und der Moglichkeit einer
Spontanbewerbung.

» Kontaktiere Berufsverbande und erfrage Lohn und Arbeitsbedingungen.

W eitere Informationen unter laufbahn.berufsberatung.ch

13


https://laufbahn.berufsberatung.ch/aktivitaeten/sich-informieren/arbeit-beschaeftigung
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So findest du heraus, wer dich in deinem Umfeld unterstiitzen kann ‘
» Wahle die Personen, die deine berufliche Laufbahn am meisten respektieren oder -
wertschatzen.

» Denke an dein nahes Umfeld: Familienmitglieder, Freunde, Mitstudierende,
Arbeitskolleginnen und Arbeitskollegen.

» Ziehe auch das weitere Umfeld in Betracht: ehemalige Lehrpersonen, Vorgesetzte,

Dozierende, Studiengangleitende, ehemalige Arbeitskolleginnenund -kollegen, Alumnis
deines Studienganges.

W eitere Informationen unter laufbahn.berufsberatung.ch - Arbeitsmittel «Unterstutzungskreis»
und be-werbung.ch - Modell «Soziales Netzwerk»

14


https://laufbahn.berufsberatung.ch/fileadmin/redaktion/Files/PDF-ACT-E2-d-def.pdf
https://be-werbung.ch/assets/content/dokumente/reflexionen/Reflexion_7_Web.pdf
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Und so kann dich dein Umfeld konkret unterstutzen ‘
Frage nach konkreten Hilfestellungen -

» Informiere dich Uber die Mdéglichkeit, ein Praktikum oder einen Schnuppertag beim Arbeitgeber einer
nahestehenden Person zu absolvieren.

» Frage nach weiteren Personen, die du kontaktieren kdnntest.

» Sammle alle noch fehlenden Informationen.

» Sprich Personen auf ihre berufliche Laufbahn und insbesondere deren Karriereeinstieg an.
Suche moralische Unterstitzung

» Vielleicht bendétigst du Ermutigung oder Trost. Wende dich an positiv eingestelite Personen, die dir
zuhdren und dich unterstltzen kdnnen.

Frage andere nachihrer Meinung
» Frage dein Umfeld, welches deine Starken, Fahigkeiten, Qualitaten und Interessen sind.
» Sprich mit deinem Umfeld, ob das was du vor hast, deinen Starken und Interessen entspricht.

Weitere Informationen unter laufbahn.berufsberatung.ch - Persdnliches Umfeld 15



https://laufbahn.berufsberatung.ch/aktivitaeten/unterstuetzung-holen/persoenliches-umfeld
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Alumni-Organisationen ‘
www.gabfh.ch - Gesellschaft Aargauer Betriebsokonom*innen

www.gbb-online.ch - Gesellschaft Basler Betriebsdkonom*innen

www.gob.ch - Gesellschaft Oltener Betriebsdkonom*innen

www.imalumni.ch - IM Alumni

www.alumnifhnw-imbrugg.ch - IM Alumni Brugg-W indisch

www.fh-schweiz.ch - FH Schweiz

Karriere-Messen

www.together.ch - Absolventen- und Branchen-Messen

www.Indk.ch/ www.Inoc.ch - Lange Nacht der Karriere

16


http://www.gabfh.ch/
http://www.gbb-online.ch/
http://www.gob.ch/
http://www.imalumni.ch/
http://www.alumnifhnw-imbrugg.ch/
http://www.fh-schweiz.ch/
http://www.together.ch/
http://www.lndk.ch/
http://www.lnoc.ch/

Fachhochschule Nordwestschweiz t CAREER
n w Hochschule fir Wirtschaft nex SERVICES

Stellenportale ‘
Stellenportale fur Studierende

» talendo.ch/de - Einstiegsjobs fur Studierende -

» next-career.ch - Stellenportal von next Career Services der FHNW

Allgemeine Jobplattformen:

www.jobs.ch - Bekanntestes Stellenportal der Schweiz mit Bewerbungsratgeber, kostenloser Selbstanalyse, Online-Profil und Stellenmail

ch.linkedin.com/jobs - zwischenzeitlich grosstes Stellenportal der Schweiz

www.publiciobs.ch -Jobs bei der 6ffentlichen Hand

www.|jobagent.ch - Informationen und Tools zur Stellensuche

www.jobup.ch - Das fihrende Jobportal in der Romandie

www.jobwinner.ch - Bekannte Schweizer Stellenplattform mit einer breiten Ratgeberpalette.

YV V. V V VYV VY V

www.jobscout24.ch- Internationale, aber auch in der Schweiz gut verankerte Stellenplattform mit iPhone-Job-App und einem Fragebogen zur

Analyse der Selbst-, Sozial- und Fiihrungskompetenzen.

» www.monster.ch - Eine der gréssten Stellenplattformen mit Buros in 50 Landern, daher insbesondere auch fur internationale Jobsucheinteressant.

In vielen Branchen (Industrie, Pharma, IT, Finanz etc.) sehr stark genutzte Plattform mit Stellenangeboten, Infos zur Jobsuche, Bewerbungsratgeber,
Online-Lebenslauf, Jobmail usw.

» www.jobclick.ch- Eine auf die Schweiz beschrankte und in der Schweizer Arbeitswelt bekannte Stellenplattform.

» www.careerbuilder.ch - Stellensuche und Karriereratgeber. Stellensuche nach Stadten und Berufsfeldern. Ratgeberrubriken zu Themen wie z.B.

Lebenslauf, Vorstellungsgesprach und Arbeitsplatz. o


https://talendo.ch/de
https://next-career.ch/de/jobs/
http://www.jobs.ch/
https://ch.linkedin.com/jobs
https://www.publicjobs.ch/
http://www.jobagent.ch/
http://www.jobup.ch/
http://www.jobwinner.ch/
http://www.jobscout24.ch/
http://www.monster.ch/
http://www.jobclick.ch/
http://www.careerbuilder.ch/
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Branchenspezifische Stellenplattformen ‘

www.ingjobs.ch - Ein gezielt auf Ingenieure und Techniker/innen abgestimmtes Online- -
Stellenportal der Firma jobs.ch.

www.ingenieurcenter.ch - Stellenangebote in der Schweiz, Liechtensteinund im
benachbarten Ausland. Hinweise auf Messen und Termine.

www.ictcareer.ch - Auf IT-Fachkrafte ausgerichtetes Jobportal der Firma jobs.ch.

www.cha.ch - Portal fur IT-Jobs in der Schweiz und im Ausland.

it-stellen.ch - IT-Jobs fur IT-Profis. Mit Bewerbungstyps.

www.workfinder.ch - Vermittlung von Informatikpersonal und Informatikressourcen.

18


http://www.ingjobs.ch/
http://www.ingenieurcenter.ch/
http://www.ictcareer.ch/
http://www.cba.ch/
https://it-stellen.ch/
http://www.workfinder.ch/
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Lohnrechner ‘

» seco.admin.ch - Nationaler Lohnrechner -

> sgb.ch - Lohnrechner

> tempdata.ch - Lohnrechner fur Temporarangestellte

» bfs.admin.ch - Salarium - Statistischer Lohnrechner

» Lohne, Erwerbseinkommen und Arbeitskosten

» lohncheck.ch - Lohnvergleich

> |obs.ch - Lohnvergleich

» berufsbeatunqg.ch - Lohnverhandlungen

W eitere Infos unter laufbahn.berufsberatung.ch - Lohn

19


https://www.entsendung.admin.ch/Calculateur-de-salaires/home
https://salaire-uss.ch/
https://www.tempservice.ch/de/tempdata/index.php
https://www.gate.bfs.admin.ch/salarium/public/index.html#/start
https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/arbeit-erwerb/loehne-erwerbseinkommen-arbeitskosten.html
https://www.lohncheck.ch/de
https://www.jobs.ch/de/lohn/
https://www.berufsberatung.ch/dyn/show/152786?lang=de
https://laufbahn.berufsberatung.ch/informationsquellen/arbeit-beschaeftigung/lohn
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«The floor is yours»

Gerne beantworte ich deine Fragen

20
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Weitere Fragen? Kontaktiert uns!

V&"%" Wwww.next-career.ch
careerservicesfhnw
career-services-fhnw

csc.business@fhnw.ch

21



